
吉 商 工 発 第 ６号 

令和８年 ４月 １０日 

  委 託 事 業 主 様 

                              吉 見 町 商 工 会 

                          会 長 金 井   久 

（公印省略） 

 

「労働保険年度更新申告」の受付について 

 

   早春の候、益々ご清栄のこととお慶び申し上げます。 

   さて、標記の件を下記の日程により実施致します。 

  提出書類及び資料を準備のうえ、受付をお済し下さいますようお願い申し上げます。 

 

記 

 

  期 日    令和８年５月７日(木)･８日(金)･１１日(月)･１２日(火)･１３日(水) 

※期日前でも受付致しますので、お仕事の都合上、上記期間中に 

ご来場頂けない方は電話連絡の上、早めにご来場ください。 

  時 間   午前９時～１２時及び午後１時～４時 

   場 所    吉見町商工会 

  持参書類等 （１）代表印等 

            （２）賃金台帳・請負台帳等の保険料算定に必要な各種帳票 

（３）労働保険料算定基礎賃金等の報告（同封書類） 

※Excel様式を商工会のホームページに掲載しました ⇒  

必要箇所（黄色の部分）を入力の上、印刷して提出も可 

※ 貴事業所が従業員に支払った賃金総額の報告です。 

※ 雇用保険加入者リストをご確認ください。（同封書類） 

（４）一括有期事業総括表・算定基礎賃金等の報告（同封書類） 

（５）一括有期事業報告書（同封書類） 

※（４）（５）は建設業者のみ、元請工事金額の報告です。 

 

※記入方法は、冊子「令和８年度労働保険料等の年度更新手続きについて-お知らせ-」 

建設業の労災はP7-8-9、建設業の雇用保険と建設以外の業種はP3-4をご参照ください。 

 

※念のため、同封書類全てを持参下さい。 

※（３）（４）（５）は昨年提出分のコピーを同封しましたので参考にして下さい。 

※万一、労災事故が発生し労災補償を受けるためには、主たる事業所（本店、本社）の他、支

社・支店・作業場・工場を事前に労働基準監督署に届出る必要があります。 

未登録の事業主は、届出の申請をお願いします。 

※特別加入者の労災適用は、指定された業務を事業所の所定労働時間内に行っていること（事

業主本来の業務は適用外）が原則となりますのでご注意下さい。    

※ご不明な点がございましたら、吉見町商工会 担当 柳川 までご連絡下さい。 

 

               電話 ５４-０７０１  ＦＡＸ ５４－０７４３ 

 


